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 Năm 2014, tình hình thế giới, khu vực và Biển Đông vẫn tiếp tục diễn biến phức tạp; trong  nước, các thế lực thù địch tiếp tục lợi dụng dân chủ, nhân quyền, tôn giáo, dân tộc để thực hiện “diễn biến hòa bình” chống phá ta quyết liệt hơn. Tình hình an ninh, trật tự xã hội trên địa bàn thành phố và địa phương còn tiềm ẩn nhiều yếu tố bất ổn; tệ nạn xã hội và các loại tội phạm còn diễn biến phức tạp. Nền kinh tế của đất nước bên cạnh sự phát triển còn đối mặt với những khó khăn thách thức; biến đổi khí hậu, thiên tai bão lũ, trì trệ... gây mất lòng tin trong nhân dân, vv… ảnh hưởng đến đời sống của nhân dân và cán bộ viên chức nhà nước, trong đó có CCB.
 Nhà trường trong năm 2015, tiếp tục thực hiện nhiệm vụ nâng cao chất lượng dạy và học nhằm từng bước nâng cao chất lượng đào tạo, đào tạo đáp ứng nhu cầu xã hội và thực hiện thắng lợi chiến lược xây dựng và phát triển nhà trường từ nay đến năm 2020 và những năm tiếp theo; dự báo có nhiều thuận lợi nhưng cũng không ít khó khăn thách thức.
Tất cả những khó khăn trên sẽ ảnh hưởng trực tiếp đến tâm tư tình cảm của hội viên CCB của Hội CCB nhà trường.
I. NHỮNG NHIỆM VỤ CỤ THỂ NĂM 2015:
A. Hoạt động chính trị - xã hội:

1. Tích cực tham gia xây dựng, bảo vệ Đảng, chính quyền và chế độ XHCN:

Giữ vững và phát triển hội viên tham gia các chức danh công tác chính quyền, đoàn thể tại trường, nâng cao hiệu quả hoạt động với trách nhiệm và chất lượng, hiệu quả cao.
Nêu cao cảnh giác. Chống âm mưu diễn biến hòa bình, kiên quyết đấu tranh với các quan điểm sai trái, hành động tham ô, lãng phí, thiếu trách nhiệm trong giảng dạy cũng như quản lý giáo dục đào tạo; đặc biết chống không để tự diễn biến, tự chuyển hóa trong cán bộ, đảng viên, giáo viên, hội viên CCB, góp phần giữ vững an ninh chính trị, ổn định trong toàn trường, thực hiện thắng lợi nhiệm vụ năm học 2014-2015.

Xây dựng lực lượng nòng cốt chính trị là CCB của trường và cựu quân nhân là sinh viên sẵn sàng nhận nhiệm vụ khi có yêu cầu của Trường cũng như địa phương để tham gia giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn tại cơ quan, đơn vị trong Trường cũng như trên địa bàn.
2. Chủ động tham gia phối hợp cùng với lực lượng tự vệ của Trường để giải quyết có hiệu quả các vụ việc khiếu kiện, tụ tập đông người và các vấn đề khác nếu có xẩy ra trong sinh viên, giáo viên, công chức của Trường.

Không có hội viên CCB tham gia đi khiếu kiện đông người, ký đơn tập thể, không có hội viên bị cưỡng chế di dời nhà ở.

Gương mẫu thực hiện và vận động cán bộ giáo viên, công nhân viên, sinh viên thực hiện tốt các chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, các phong trào thi đua cũng như các cuộc vận động của Trường, của Hội phát động.
3.Giáo dục truyền thống cho thế hệ trẻ:

Tuyên truyền giáo dục cho thanh niên, sinh viên nhân các ngày kỷ niệm truyền thống của đất nước, của ngành Giao thông vận tải;
Đề xuất với BCH Đoàn Trường xây dựng chương trình hành động chung về công tác tuyên truyền truyền thống cách mạng cho đoàn viên thanh niên là sinh viên của Trường.

4. Chủ động phối hợp chặt chẽ với các đoàn thể trong Trường thực hiện nội dung thi đua kỷ niệm 70 năm truyền thống ngành Giao thống vận tải do Nhà trường phát động.
B. Về xây dựng Hội:
1. Chú trọng xây dựng cho cán bộ, hội viên có quan điểm lập trường vững vàng, kiên định, tuyệt đối tin tưởng vào sự lãnh đạo của Đảng, không dao động trước những diễn biến của tình hình. Tổ chức tham gia học tập các chỉ thị, nghị quyết của Đảng, trọng tâm là quán triệt sâu sắc Nghị quyết BCH TW 4 khóa XI, phấn đấu 100% hội viên tham gia học tập.
2. Hội viên là đảng viên tham gia tích cực xây dựng văn kiện và nêu cao trách nhiệm đảng viên góp phần đóng góp thành công Đại hội chi, đảng bộ nhiệm kỳ 2015-2020 của Trường.
 3. Tích cực hưởng ứng thực hiện cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” năm 2015 với chủ đề “Trung thực, trách nhiệm, gắn bó với nhân dân, đoàn kết xây dựng Đảng trong sạch vững mạnh”;
4.  Duy trì nề nếp chế độ theo quy định, tỷ lệ hội viên tham gia sinh hoạt đạt 75% trở lên, đổi mới và nâng cao chất lượng sinh hoạt của Hội, chi hội (Hình thức, nội dung sinh hoạt cho phù hợp với tình hình của các chi hội, của Hội). Tham gia tập huấn công tác hội do Quận Hội tổ chức. 

5. Trong năm phấn đấu kết nạp hội viên mới từ nguồn sinh viên đủ tiêu chuẩn kết nạp. Tích cực bảo vệ và chăm lo đời sống và quyền lợi chính đáng cho hội viên; đề xuất nhà trường hỗ trợ để tổ chức cho hội viên tham quan du lịch vào dịp nghỉ hè.
6. Thực hiện tốt công tác kiểm tra, giám sát và phục vụ tốt công tác kiểm tra của Quận Hội theo quy định.

7. Xây dựng Hội đạt Hội CCB trong sạch vững mạnh, 95% hội viên gương mẫu, không có hội viên yếu kém; 85% gia đình hội viên đạt gia đình CCB văn hóa; 90% trở lên hội viên đạt danh hiệu “Lao động tiên tiến tiến”. Quỹ hội bảo đảm thường xuyên có 200.000đ/người; Tổ chức kiện toàn BCH khi thiếu do cán bộ nghỉ hưu theo chế độ.
8. Chủ động phối hợp với BCH tự vệ của Trường để làm tốt công tác giáo dục quốc phòng, an ninh và làm tốt nhiệm vụ phối hợp giữ gìn an ninh trật tự trường học; góp phần xây dựng lực lượng tự vệ của Trường vững mạnh.
Trên đây là những nhiệm vụ trọng tâm về hoạt động chính trị, xã hội và xây dựng Hội trong sạch vững mạnh trong năm 2015 của Hội CCB Trường, BCH Hội kêu gọi toàn thể cán bộ hội viên phát huy truyền thống” Bộ đội cụ Hồ”, tích cực hưởng ứng phấn đấu hoàn thành xuất sắc các chỉ tiêu nghị quyết đề ra.
C.Một số nhiệm vụ trọng tâm trong 6 tháng đầu năm:

Đẩy mạnh phong trào thi đua do Quận Hội và Nhà trường phát động, chăm lo Tết cho hội viên, tạo khí thế thi đua đầu học kỳ II và lập thành tích thiết thực kỷ niệm 40 năm chiến thắng 30/4/1975-30/4/2015;

Phối hợp thực hiện tốt công tác bảo đảm an ninh trật tự trong dịp Tết nguyên đán ở các cơ sở của Trường; hội viên gương mẫu chấp hành các quy định của Trường trong dịp Tết.

Triển khai Nghị quyết của quận Hội đến từng hội viên và tổ chức phát thẻ cho hội viên mới; vận động cán bộ chuyển sinh hoạt hội về Hội;

Chuẩn bị nguồn kinh phí tổ chức cho hội viên tham quan về nguồn hàng năm theo quy chế của Hội;

Chuẩn bị nguồn ủy viên BCH mới để bổ sung thay thế cán bộ hội đến tuổi nghỉ hưu;







    T/M BCH HỘI CCB TRƯỜNG

CHỦ TỊCH

     (đã ký)
          Lê Anh Hùng
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